Comune Legislatura 2024-2028
di Breggia Consiglio comunale

Messaggio municipale

No. 29/2025
Risoluzione municipale n. 1589/2025

Breggia, il 31.10.2025

Concernente la richiesta d’adesione del Comune di Breggia quale
socio della Cooperativa Tesori del Generoso

Egregio Signor Presidente,
Gentili Signore, Egregi Signori Consiglieri,

con il presente messaggio ci pregiamo di sottoporvi la richiesta d’adesione del Comune di
Breggia quale socio della Cooperativa Tesori del Generoso.

Premessa

La valorizzazione e la vendita dei prodotti agricoli della Valle di Muggio e, piu in generale,
dellarea del Monte Generoso hanno conosciuto negli ultimi quindici anni una fase di
crescita e consolidamento che ha avuto un ruolo di primo piano nello sviluppo economico
della regione. In un primo momento I'attivita era garantita da un privato che, fino al 2011,
ha commercializzato nei mercati i prodotti delle aziende agricole locali.

Con la cessazione di tale attivita, per evitare che il lavoro degli agricoltori rimanesse privo
di sbocchi, fu costituita ProvVaMM Sagl (in seguito ProvVaMM), societa lanciata dall’allora
Regione Valle di Muggio. L'obiettivo era duplice: da un lato sostenere la produzione agricola
locale, dall’'altro assicurare la distribuzione dei prodotti, ampliando il bacino di utenza e
creando valore aggiunto per l'intera valle.

Negli anni successivi, ProVaMM ha arricchito la propria offerta avviando una produzione
interna di formaggini freschi e ritirando la pasta casata prodotta dagli agricoltori.
Parallelamente ha consolidato una rete di vendita che si € articolata in un punto vendita e
laboratorio a Mendrisio, nella collaborazione con la grande distribuzione (in particolare con
COOP), coni piccoli negozi specializzati e con il settore della gastronomia. Grazie a queste
iniziative, i prodotti locali hanno potuto raggiungere un pubblico sempre piu vasto,
generando importanti ricadute economiche e rafforzando I'immagine della regione.

Nonostante I'impegno profuso, ProVaMM ha dovuto confrontarsi con margini ridotti e con
una presenza ancora acerba sul mercato. Gli importanti investimenti sostenuti, necessari
per macchinari, infrastrutture e veicoli, sono stati coperti in gran parte dall’'allora Regione
Valle di Muggio e dal’Ente Regionale di Sviluppo. Tuttavia, le difficolta finanziarie si sono
accumulate e, nonostante i tentativi dellAssociazione dei Comuni del Generoso di
guadagnare tempo attraverso proroghe e piani di rilancio, negli ultimi anni le perdite hanno
reso inevitabile la chiusura. A fine luglio 2025, ProVaMM ha cessato definitivamente la
propria attivita.
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La nuova iniziativa

Per evitare la chiusura definitiva di un’attivita che avrebbe comportato gravi conseguenze per il
territorio — dalla perdita di posti di lavoro alla scomparsa di un importante canale di vendita per
gli agricoltori locali, fino al rischio di frammentazione della filiera produttiva con latte e pasta
casata esportati altrove, privati cosi del valore aggiunto garantito dalla trasformazione in loco —
e stata promossa la nascita della Societa Cooperativa “Tesori del Generoso”.

Liniziativa, avviata su richiesta degli stessi agricoltori e coordinata dall’Associazione dei
Comuni del Generoso (ACG), ha [lobiettivo di assicurare continuita alle attivita
precedentemente svolte da ProVaMM, preservandone le funzioni essenziali ma adottando un
modello gestionale pit moderno, sostenibile ed equilibrato.

La cooperativa intende occuparsi della produzione, della trasformazione e della
commercializzazione dei prodotti agricoli locali, ponendo attenzione alla razionalizzazione delle
risorse e alla riduzione dei costi. Il personale dipendente sara chiamato a gestire sia le attivita
produttive e logistiche sia quelle amministrative e operative, che in passato erano affidate a
personale volontario.

L’organizzazione interna si basera su un’amministrazione composta da tre a sette membri, in
rappresentanza del settore agricolo, dei Comuni e dei dipendenti, mentre 'Assemblea dei soci
interverra come organo supremo, nel rispetto del principio democratico.

Grazie al sostegno del’ACG e stato possibile rilevare integralmente le attrezzature gia in uso a
ProVaMM, facilitando cosi la fase di avvio della nuova cooperativa. Tali infrastrutture, sebbene
ancora funzionali, risultano datate e richiederanno investimenti a breve termine per il loro
rinnovamento. Alcuni di questi investimenti potranno beneficiare di sussidi cantonali e federali,
mentre altri dovranno essere coperti con risorse proprie.

ELEMENTO COSTO (CHF) PRIORITA
Computer 500.00 bassa
Stampante per computer 200.00 bassa
Stampante per etichette 7'500.00

Impastatrice 650.00 |

Insaccatrice 1'500.00 |

Macchina sottovuoto 750.00

Termosigillatrice 6'500.00

Tovolo da lavoro (inox) 250.00 bassa
Lavandino con due vasche (inox) 450.00 bassa
Tavolo armadiato (inox) 480.00

Carrelli (10 pz) 3'000.00

Vassoi (xy pz) 1'800.00

Misuratore PH 100.00

Celle frigorifere (2 pz) 18'000.00

Cella congelatrice 12'000.00 |

Bilancia piccola 50.00 |

Bilancia 15kg 100.00

Furgone vendita mercati 140'000.00

TOTALE | 193'830.00
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Collegamento con il PSR GeMMa

Il progetto della nuova cooperativa si inserisce pienamente nel Progetto di Sviluppo Regionale
GeMMa, che mira a rafforzare il settore agricolo del Monte Generoso. Una delle iniziative
centrali del PSR riguarda il marketing e la promozione dei prodotti locali, attraverso la creazione
del marchio “Tesori del Generoso”, sviluppato in collaborazione con Ticino RegioGarantie. Tale
marchio consentira di dare visibilita a livello cantonale e nazionale alle produzioni agricole della
regione, rafforzandone il valore e la competitivita.

Il PSR & promosso dall’Associazione per i Prodotti della Valle di Muggio e Val Mara, che ha gia
manifestato la volonta di trasformarsi in Associazione Produttori del Monte Generoso,
assumendo cosi un ruolo di categoria pit rappresentativo e incisivo. In questo contesto, la
cooperativa diventera lo strumento commerciale al servizio degli agricoltori, favorendo lo
smercio dei prodotti locali e alimentando un’economia circolare in cui gli utili vengano reinvestiti
a beneficio del territorio.

Importanza per la regione

Il sostegno alla nuova cooperativa non risponde soltanto a una necessita economica, ma
riveste anche una valenza sociale e ambientale. La continuita delle attivita di trasformazione e
vendita garantisce infatti reddito agli agricoltori locali, mantiene posti di lavoro e sostiene un
settore che costituisce un pilastro per la conservazione del paesaggio e della biodiversita del
Monte Generoso. Inoltre, iI mantenimento delle tradizioni agricole e delle collaborazioni
spontanee che negli anni si sono sviluppate contribuisce a rafforzare l'identita della regione e
la coesione della comunita.

Considerazioni

La chiusura di ProVamm, per il Comune di Breggia, che ne era socio, ha comportato la
perdita delle proprie quote sociali (10 quote da CHF 100 cadauna).

Nonostante cio, il Municipio ritiene fondamentale che il nostro Comune partecipi in modo
attivo al sostegno della nuova cooperativa e propone I'adesione alla Societa Cooperativa
“Tesori del Generoso” attraverso I'acquisto di una quota sociale e la concessione di un
contributo finanziario.

Si ritiene che un sostegno concreto da parte dei Comuni della regione costituira non solo un
aiuto alla fase di avviamento della cooperativa, ma anche un segnale forte di fiducia verso un
progetto che mira a consolidare I'agricoltura locale, a generare benefici economici diffusi e a
salvaguardare il patrimonio paesaggistico e culturale del Monte Generoso.

Aspetti procedurali e formali

L’adesione come socio, da parte del Comune, alla cooperativa necessita I'autorizzazione da
parte del Consiglio comunale il quale deve approvare il principio di partecipazione e
l'accettazione dei contenuti dello statuto della cooperativa e della quota sociale, sulla base
dell'art. 13, lett. r) LOC (competenza residua). Per questo oggetto &€ necessaria la maggioranza
semplice, art. 61 cpv. 1 LOC.

Commissioni
Il presente messaggio € demandato per competenza:

Gestione Opere pubbliche Petizioni
X
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Conclusioni
Alla luce di quanto descritto, il Municipio invita il Consiglio comunale a voler

risolvere:

1 E approvata I'adesione del Comune di Breggia alla societa cooperativa “Tesori del
Generoso” con I'acquisto di una quota sociale di CHF 500.00;

2 Si procede con il versamento di un contributo volontario di CHF 1'500.00;

3. Sono accettati i contenuti dello statuto della cooperativa “Tesori del Generoso”.

Con la massima stima.
PER IL MUNICIPIO
Il Sindaco: , ’ Il ViceSegretarioy

\ Ol

(S. Coduri) : " (E. Rossi)

Allegato:  statuto Cooperativa Tesori del Generoso



Statuto

Cooperativa

Tesori del Generoso



CAPITOLO I. NOME, SEDE E SCOPO

Articolo 1 - Denominazione e sede

Sotto la ragione sociale “Cooperativa Tesori del Generoso” & costituita una societa
cooperativa con sede nel Comune di Breggia, ai sensi del presente statuto e degli articoli
828 e segg. del Codice delle obbligazioni.

Articolo 2 - Scopo

Il sostegno al settore agricolo locale del Monte Generoso e ai suoi agricoltori attraverso
la promozione e commercializzazione dei prodotti agricoli locali, cosi come la gestione e
conduzione del negozio denominato “i Tesori del Generoso” a Mendrisio e la vendita
diretta ai mercati cittadini grazie ad un veicolo mercato. La societa pud quindi
acquistare, lavorare, produrre, vendere e in genere commercializzare ogni genere di
prodotto agricolo alimentare, o qualsiasi altro prodotto tipico, della Valle di Muggio,
della Val Mara, del Mendrisiotto e di tutto il Canton Ticino. Saranno favoriti i fornitori di
generi alimentari e merci che hanno sottoscritto una quota con la societa “Cooperativa
Tesori del Generoso”. La societa puo inoltre svolgere ogni operazione commerciale e
finanziaria direttamente o indirettamente in relazione con il conseguimento dello scopo
sociale.

La societa pud assumere partecipazioni in altre societa in Svizzera e all'estero aventi
scopo analogo.

La societa puo costituire filiali, succursali e agenzie e assumere rappresentanze di
societa o associazioni aventi scopo analogo in Svizzera e all’estero.
La societa pud acquistare, affittare e noleggiare attrezzature, macchinari, impianti e
locali commerciali, cosi come concludere tutti i contratti ed effettuare tutte le
operazioni utili al raggiungimento dello scopo sociale di cui sopra.

Articolo 3 - Responsabilita
Per gli obblighi della societa risponde esclusivamente il patrimonio sociale ad esclusione
di ogni e qualsiasi responsabilita personale dei soci.

Articolo 4 —~ Comunicazioni e pubblicazioni

Le comunicazioni ai soci avvengono per iscritto o e-mail all’ultimo indirizzo noto; le
pubblicazioni, nei casi previsti dalla legge, appariranno sul “Foglio Ufficiale Svizzero di
Commercio” e sul “Foglio Ufficiale del Cantone Ticino”.

CAPITOLO1l. SOCI

Articolo 5 — Ammissione

Possono venire ammessi come soci persone fisiche o giuridiche che riconoscono e si
identificano con lo Statuto e gli scopi della societa cooperativa. Tutti i soci hanno uguali
diritti e doveri e sono tenuti a salvaguardare secondo buona fede gli interessi della
societa.

Articolo 6 - Domanda d’ammissione

La domanda di ammissione deve essere accompagnata da una dichiarazione scritta
mediante la quale il postulante si dichiara vincolato alle disposizioni statutarie. Sulla
stessa decide I’Amministrazione nel rispetto del principio della variabilita dei soci e del
presente statuto.



Articolo 7 — Perdita della qualita di socio
La qualita di socio si perde con le dimissioni, la morte, I'esclusione e la radiazione. Per le
persone giuridiche inoltre con lo scioglimento.

Articolo 8 — Recesso
Ogni socio puod recedere dalla societa finché non ne sia stato dichiarato lo scioglimento.
Il recesso pud avere luogo per la fine dell’esercizio annuale in corso, con preavviso di
almeno tre mesi. La disdetta deve essere inoltrata per lettera raccomandata
all Amministrazione.

Articolo 9 - Trasmissione della qualita di socio

In caso di morte di un socio i suoi eredi possono continuare ad esercitare i diritti del
socio defunto previa designazione di un loro rappresentante nella societa. Essi
designano altresi, entro il termine di un anno a contare dal decesso, chi fra di loro
riprende la qualita di socio. La mancata comunicazione equivale a dimissione per
termine dell’esercizio che segue l'anno del decesso. Nel caso in cui piu eredi
rivendicassero la quota, la decisione spettera all’ Amministrazione.

Articolo 10 — Esclusione e radiazione

Un socio puo essere escluso dalla societa per motivi gravi, in particolare se agisce
contrariamente alle norme statutarie, se lede gli interessi della societa o perde le qualita
di cui all’art. 6. L'Amministrazione potra radiare dal registro quei soci che dovessero
rendersi irreperibili per oltre tre anni. L'esclusione e la radiazione dal registro dei soci
vengono deliberate dall’Amministrazione. Il socio escluso puo tuttavia ricorrere contro
questa decisione all’Assemblea dei soci. Il ricorso va inoltrato entro il termine di 30
giorni a contare dalla notifica dell’avvenuta esclusione ad opera dell’Amministrazione. Il
socio escluso ha inoltre la facolta di contestare I'esclusione innanzi al competente
giudice civile entro il termine di tre mesi dalla decisione dell’assemblea.

Articolo 11 — Quote sociali

Ogni socio e tenuto a sottoscrivere una quota sociale di CHF 500.-- (cinquecento franchi
svizzeri) che non sara remunerata e servira da titolo di legittimazione. Le quote sociali
non sono trasmissibili, riservato I'art.9.

Le quote sociali versate vanno a confluire nel capitale sociale.

Il versamento delle quote sara accertato da un certificato di quota.

Articolo 12 — Elenco dei soci e libro delle quote

L’amministrazione tiene I'elenco dei soci e il libro delle quote, nella quale iscrive il nome
di ciascun socio, 'ammontare del suo conferimento e delle prestazioni eseguite, come
pure i trasferimenti delle quote e ogni modifica di questi dati. Ciascun socio ha il diritto
di consultare il libro delle quote sociali.

Articolo 13 — Rimborso delle quote sociali

| versamenti effettuati per la liberazione delle quote sociali verranno rimborsati al socio
uscito dalla societa o ai suoi eredi solo nella misura in cui questi avranno formulato
corrispondente richiesta scritta all’Amministrazione, al pil tardi entro un anno
dall’'uscita rispettivamente dal decesso. Il rimborso avverra in tal caso entro i successivi
due esercizi.

Non avranno invece alcun diritto al rimborso i soci esclusi o radiati.



Articolo 14 — Patrimonio sociale

Il patrimonio sociale e costituito dalle quote sottoscritte dai soci, dal fondo di riserva e
da eventuali altri fondi speciali che I'assemblea decidesse di istituire. Al patrimonio
sociale saranno inoltre attribuiti, oltre all’avanzo netto d’esercizio, donazioni, legati ed
altri contributi.

Articolo 15 — Impiego dell’avanzo netto
Dall’avanzo netto risultante dai conti annuali dovranno essere prelevate le attribuzioni
destinate al fondo di riserva legale e ai fondi speciali stabiliti dall’assemblea.

Articolo 16 — Conti annuali

Per la tenuta della contabilita commerciale e per 'allestimento del conto d’esercizio e
del bilancio annuo fanno stato gli art. 957 e segg. del Codice delle Obbligazioni.
L’esercizio corrisponde all'anno civile. Il primo esercizio verra chiuso al 31.12.2025.

CAPITOLO Ill. ORGANIZZAZIONE DELLA SOCIETA

Articolo 17 — Organi sociali
Gli organi della societa sono:
a) l'assemblea dei soci

b) I'Amministrazione

c) Pufficio di revisione

A) ASSEMBLEA DEI SOCI

Articolo 18 — Assemblea dei soci

L’assemblea dei soci costituisce I'organo supremo della societa. Alla stessa competono i

seguenti poteri:

1. approvazione delle modifiche dello statuto;

2. nomina dell’Amministrazione, del presidente dell Amministrazione e dell’ufficio di
revisione;

3. approvazione del conto d’esercizio e del bilancio e ove sia il caso, delibera sulla
ripartizione dell’avanzo netto;

4. discarico all Amministrazione;

5. approvazione del programma di attivita e degli investimenti presentato annualmente
dall Amministrazione;

6. approvazione di regolamenti interni di funzionamento;

7. decisione sui riscorsi dei soci in materia di esclusione dalla societa.

Articolo 19 — Ordine del giorno e convocazione

L’assemblea generale ordinaria viene convocata dalllAmministrazione entro sei mesi
dalla chiusura dell’esercizio con avviso scritto personale trasmesso ai soci almeno 20
giorni prima. L'avviso di convocazione indichera le trattande. Non potranno essere prese
decisioni su temi che non figurano all’ordine del giorno.

E riservata 'assemblea totalitaria.



Articolo 20 — Assemblea straordinaria

L’Amministrazione potra in ogni tempo convocare un’assemblea straordinaria quando
gli interessi della societa lo richiedano. L'assemblea potra pure essere convocata su
richiesta scritta formulata da almeno un decimo dei soci o, se il numero di questi &
minore di trenta, da almeno tre soci, accompagnata dall’elenco delle trattande e dalla
firma autografata dei richiedenti. Per le modalita di convocazione vale quanto indicato
al punto che precede.

Articolo 21 — Direzione dell’assemblea

Dirige I'assemblea il presidente dell’ Amministrazione e nel caso di suo impedimento un
membro dellAmministrazione designato dall’assemblea. Il presidente designa un
segretario per la stesura del protocollo e due scrutatori. Le risoluzioni dell’assemblea
devono essere lette per esteso e firmate dal presidente, dal segretario e dagli scrutatori.

Articolo 22 - Rappresentanza

All’assemblea possono intervenire solo i soci. Ogni socio pud tuttavia farsi rappresentare
da un altro socio o da un famigliare convivente che abbia I'esercizio dei diritti civili sulla
base di speciale procura scritta. Nessuno potra tuttavia rappresentare pit di un socio.

Articolo 23 - Diritto di voto e modalita di espressione

All'assemblea ciascun socio ha diritto ad un voto indipendentemente dal numero delle
sue quote. Le deliberazioni avvengono per alzata di mano salvo che I'assemblea decida
diversamente.

Articolo 24 — Validita delle risoluzioni

L'assemblea delibera a maggioranza assoluta dei voti emessi indipendentemente dal
numero dei soci intervenuti e/o rappresentati; in caso di parita decide il voto del
presidente. Per la modifica degli statuti o dei regolamenti cosi come per la decisione
sullo scioglimento della societa & necessaria una maggioranza dei 2/3 dei soci presenti
e/o rappresentati.

B) AMMINISTRAZIONE

Articolo 25 — Amministrazione
L'amministrazione della societa si compone da tre a sette membri eletti annualmente
dall’assemblea ordinaria fra i soci della cooperativa; essi sono rieleggibili.

Articolo 26 — Competenze

L'amministrazione dirige gli affari della societa in modo autonomo e collegiale. Essa si
costituisce autonomamente designando un vicepresidente oltre ad un segretario che
puo essere scelto anche all’esterno delllamministrazione medesima. Decide sul
conferimento dei diritti di firma per rappresentare la societa.

Al Amministrazione incombono tutti i compiti che la legge o gli statuti non riservano
espressamente all’assemblea generale o all’Ufficio di revisione. In particolare, essa:

a) determina le modalita di rappresentanza della societa;

b} esegue le decisioni assembleari;

c) gestisce il patrimonio della societa;

d) pianifica strategie utili al conseguimento degli scopi;

e) valuta e decide le domande di ammissione di nuovi soci;



f) nomina i direttori/gerenti stabilendone attribuzioni e diritti di firma;
g) controlla 'andamento della gestione e della contabilita;
h) gestisce le relazioni con enti esterni pubblici e privati, sostenitori e sponsor.

Articolo 27 — Decisioni

Le decisioni delllAmministrazione vengono prese a maggioranza assoluta dei membri
che la compongono. L’Amministrazione tiene un registro delle sue deliberazioni e rende
conto ogni anno del proprio operato all’'assemblea ordinaria.

C) UFFICIO DI REVISIONE

Articolo 28 — Ufficio di revisione

L'ufficio di revisione & nominato dall’assemblea dei soci per la durata di un esercizio. E
ammessa la rielezione. Quale ufficio di revisione possono essere nominate una oi piu
persone fisiche o giuridiche o societa di persone. L'ufficio di revisione deve adempiere ai
requisiti di indipendenza posti dagli art. 728 e 729 del CO.

L’assemblea puo rinunciare alla nomina dei revisori, quando:

1. lasocieta non é soggetta alla revisione ordinaria;

2. tuttiisoci hanno votato a favore e

3. [leffettivo della societa non supera 10 impiegati a tempo pieno in media annua.

La rinuncia alla revisione limitata & valida anche per gli anni successivi.

Articolo 29 — Obbligo di verifica
Il revisore ha il diritto di chiedere in ogni tempo allAmministrazione la presentazione
dei registri, processi verbali, pezze giustificative e di verificarne lo stato di cassa.

Articolo 30 — Rapporto

L'Ufficio di revisione deve presentare all’assemblea dei soci una relazione scritta
sull’esercizio dell’anno precedente e formulare delle proposte. L'assemblea sociale non
puo deliberare sul conto d’esercizio e sul bilancio se tale relazione dei revisori non le &
stata presentata.

CAPITOLO V. DISPOSIZIONI FINALI

Articolo 31 — Responsabilita

Tutte le persone incaricate del’Amministrazione, della gestione e della revisione sono
responsabili verso la societa e verso i terzi per ogni danno cagionato da mancanze ai
loro doveri.

Articolo 33 — Cause di scioglimento

La societa pud essere sciolta:

1. per deliberazione dell’'assemblea generale;
2. per la dichiarazione di fallimento;

3. per gli altri motivi previsti dalla legge.



Articolo 34 — Scioglimento per decisione assembleare

La societa pud essere sciolta in ogni tempo per decisione dell’'assemblea sociale, sentiti i
rapporti dell’Amministrazione e dell’Ufficio di revisione, ove concorrano i voti
affermativi dei 2/3 dei soci intervenuti e/o rappresentati. L'assemblea chiamata ad
-affrontare la decisione sullo scioglimento dovra essere convocata con un preavviso di
almeno 20 giorni.

Articolo 35 — Devoluzione del patrimonio

L'assemblea statuira sulla devoluzione del patrimonio residuo ritenuto che il/i
beneficiario/i dovra/anno essere scelto/i fra gli enti pubblici della Valle di Muggio e/o
Val Mara, rispettivamente fra quelli pubblici e/o privati attivi in campo sociale e
previdenziale sul suo territorio.

Articolo 36 — Rinvio alle norme del CO

Per tutto quanto non e previsto e compendiato nel presente statuto, fanno stato le
prescrizioni del titolo XXIX del Codice svizzero delle obbligazioni.

CAPITOLO V. Foro competente

Articolo 37
Il foro competente per ogni controversia che dovesse sorgere in connessione con i rapporti societari
& quello del tribunale ordinario competente per il Comune di Breggia.

* % %

Il presente statuto e stato approvato dall’assemblea costitutiva tenutasi a Chiasso il 10 luglio 2025.



